Российская Федерация
Иркутская  область
Усольское районное муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ
Сельского поселения
Новомальтинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 27.08.2018г.                                                                                               № 121
п. Новомальтинск

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Новомальтинского муниципального образования от 01.10.2014г. № 102 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы  в администрации сельского поселения Новомальтинского муниципального образования, после увольнения, с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии при администрации  Новомальтинского муниципального образования по противодействию коррупции»

В целях соблюдения требований Федеральных законов от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь статьями 23,46 Устава Новомальтинского муниципального образования, администрация сельского поселения Новомальтинского муниципального образования
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации сельского поселения Новомальтинского муниципального образования от 01.10.2014г. № 102 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы  в администрации сельского поселения Новомальтинского муниципального образования, после увольнения, с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии при администрации  Новомальтинского муниципального образования по противодействию коррупции» следующие изменения: 
1.1. Приложение № 1 читать в новой редакции (прилагается).
2. Ведущему специалисту по организационной работе, Акимовой О.С., опубликовать настоящее постановление в газете «Новости Новомальтинского муниципального образования» и разместить на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (novomaltinsk.ru).
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.




Глава сельского поселения
Новомальтинского
муниципального образования                                                     О.О. Попов

















Приложение №1

Утвержден:
постановлением администрации
сельского поселения
Новомальтинского 
муниципального образования
[bookmark: _GoBack]от 27.08.2018  г.  № 121

Перечень
должностей муниципальной службы  в администрации сельского поселения Новомальтинского муниципального образования, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии при администрации  Новомальтинского муниципального образования по противодействию коррупции
1. Ведущий специалист по землепользованию и  градостроительству.
2. Ведущий специалист по финансово - бюджетной политике.
3. Ведущий специалист по ЖКХ и благоустройству.
4. Ведущий специалист  по организационной работе.
5. Ведущий специалист по правовым вопросам.
6. Ведущий специалист по социальным вопросам и молодежной политике.

